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Tomo Zilinsko gimnazijos
direktoriaus 2023 m. balandzio 5 d.
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PRIENU R. VEIVERIU TOMO ZILINSKO GIMNAZIJOS DARBUOTOJU ASMENS DUOMENU
TVARKYMO TAISYKLES

I.SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Prieny r. Veiveriy Tomo Zilinsko gimnazijos darbuotojy asmens duomeny tvarkymo
taisyklés (toliau — Taisyklés) reguliuoja Prieny r. Veiveriy Tomo Zilinsko gimnazijos darbuotojuy, kaip
asmens duomeny subjekty, asmens duomeny tvarkymo tikslus, nustato darbuotojy teisiy jgyvendinimo
tvarka, itvirtina organizacines, technines ir fizines duomeny apsaugos priemones, jgyvendina
darbuotojo supazindinimg su jo asmens duomeny tvarkymu, reguliuoja asmens duomeny tvarkytojo
pasitelkimo atvejus ir kitus pagrindinius asmens duomeny apsaugos klausimus.

2. Sios Taisyklés parengtos vadovaujantis 2016 m. balandZio 27 d. Europos Parlamento ir
Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo
tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (toliau — Reglamentas), Lietuvos
Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu (toliau — ADTAI]) bei kitais Lietuvos
Respublikos teisés aktais, susijusiais su asmens duomeny tvarkymu ir apsauga.

3. Sios Taisyklés taikomos automatiniu ir neautomatiniu biidu tvarkant Prieny r. Veiveriy
Tomo Zilinsko gimnazijos ir jos skyriy darbuotojy, jstaigoje praktika atliekan¢iy asmeny, kandidaty j
darbuotojus (toliau — darbuotojai) asmens duomenis. Sios Taisyklés taikomos kartu su Prieny r. Veiveriy
Tomo Zilinsko gimnazijos Mokiniy ir ugdytiniy bei jy atstovy asmens duomeny tvarkymo taisyklémis
ir vadovaujantis Prieny r. Veiveriy Tomo Zilinsko gimnazijos privatumo politika.

4. Sios Taisyklés taip pat nustato Prieny r. Veiveriy Tomo Zilinsko gimnazijos darbuotojy
teises, pareigas ir atsakomybe tvarkant asmens duomenis.

5. Su Siomis Taisyklémis privalo susipazinti visi darbuotojai, dirbantys su asmens

duomenimis bei kuriy asmens duomenys yra tvarkomi.



11 SKYRIUS
PAGRINDINES SAVOKOS

6. Asmens duomenys — bet kokia informacija apie fizinj asmenj, kurio tapatybé nustatyta
arba kurio tapatybe galima nustatyti (duomeny subjektas); fizinis asmuo, kurio tapatybe¢ galima
nustatyti, yra asmuo, kurio tapatybe tiesiogiai arba netiesiogiai galima nustatyti, visy pirma pagal
identifikatoriy, kaip antai vardg ir pavarde, asmens identifikavimo numerj, buvimo vietos duomenis ir
interneto identifikatoriy arba pagal vieng ar kelis to fizinio asmens fizings, fiziologinés, genetings,
psichinés, ekonominés, kultiirinés ar socialinés tapatybés pozymius.

7. Duomeny tvarkymas — bet kokia automatizuotomis arba neautomatizuotomis
priemonémis su asmens duomenimis ar asmens duomeny rinkiniais atliekama operacija ar operacijy
seka, kaip pavyzdziui rinkimas, jraSymas, rusiavimas, sisteminimas, saugojimas, adaptavimas ar
keitimas, i§gava, susipazinimas, naudojimas, atskleidimas persiunciant, platinant ar kitu biidu sudarant
galimybe jais naudotis, taip pat sugretinimas ar sujungimas su kitais duomenimis, apribojimas,
iStrynimas arba sunaikinimas.

8. Duomeny valdytojas — Prieny r. Veiveriy Tomo Zilinsko gimnazijos juridinio asmens
kodas: 190193030 adresas: Kauno g. 29, Veiveriai, Prieny r. sav. , 59292, elektroninio pasto adresas:
mokykla@veiveriai.prienai.lm.lt;

9. Duomeny tvarkytojas — fizinis arba juridinis asmuo, valdzios institucija, agentiira ar kita
istaiga, kuri duomeny valdytojo vardu tvarko asmens duomenis.

10. Duomeny subjektas — fizinis asmuo, kurio asmens duomenys yra tvarkomi.

11. Kandidatas —asmuo, dalyvaujantis ar ketinantis dalyvauti duomeny valdytojo
vykdomoje personalo atrankoje.

12. Sutikimas — savanoriSkas duomeny subjekto valios pareiSkimas tvarkyti jo asmens
duomenis jam zinomu tikslu.

13. Duomeny apsaugos pareigiinas — paskirtas asmuo, konsultuojantis, koordinuojantis
bei teikiantis metoding pagalba asmens duomeny apsaugos klausimais bei atliekantis kitas funkcijas,
susijusias su asmens duomeny apsauga, nustatytas Reglamente.

14. Kitos Siose Taisyklése vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos

Reglamente ir kituose Lietuvos Respublikos teisés aktuose.
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111 SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMO TEISINIAI PAGRINDAI

15. Prieny r. Veiveriy Tomo Zilinsko gimnazija tvarkydama asmens duomenis savo
tiesioginéms funkcijoms atlikti ir ugdymo veiklai vykdyti, kaip teiséto asmens duomeny tvarkymo
pagrindu remiasi BDAR 6 straipsnio 1 dalies a) punktu, kai duomeny subjektas davé sutikimag, kad jo
asmens duomenys bty tvarkomi vienu ar keliais konkreciais tikslais (pagal poreikj), BDAR 6 str. 1
dalies b) punktu, kai tvarkyti duomenis butina siekiant jvykdyti sutartj, kurios $alis yra duomeny
subjektas, arba siekiant imtis veiksmy duomeny subjekto praSymu prie§ sudarant sutartj, BDAR 6 str. 1
dalies c) punktu, kai tvarkyti duomenis biitina, kad biity jvykdyta duomeny valdytojui taikoma teisiné
prievolé bei BDAR 6 str. 1 dalies f) punktu, kai tvarkyti duomenis bitina siekiant teiséty duomeny
valdytojo arba treciosios Salies interesy bei ¢) punktu, nes tvarkyti asmens duomenis biitina, sickiant

atlikti uzduotis, vykdomas vie$ojo intereso labui.

IV SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMO TIKSLAI IR PRINCIPAI

16. Prieny r. Veiveriy Tomo Zilinsko gimnazija asmens duomenis tvarko tik apibréztais ir

teisétais tikslais ir toliau iy duomeny netvarko tikslais, nesuderinamais su nustatytais:

16.1. darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo tikslu;

16.2. darbuotojy atrankos vykdymo tikslu;

16.3. darbuotojy priémimo/atleidimo i8/j darba tikslu;

16.3. tinkamos komunikacijos su darbuotojais ne darbo metu palaikymo tikslu;

16.4. bendruomenés ir visuomenés informavimo apie Prieny r. Veiveriy Tomo Zilinsko
gimnazijos veikla ir bendruomenés nariy pasiekimus, kur dalyvauja ir mokyklos darbuotojai, tikslu
(bendruomenés nariy kurybiniy darby, informacijos apie mokymosi pasiekimus, dalyvavima
renginiuose, renginiy organizavimg, nuotrauky, filmuotos medziagos ir pan. skelbimas Prieny r. Veiveriy
Tomo Zilinsko gimnazijos internetiniame puslapyje, socialinio tinklo paskyroje, skelbimy lentoje);

16.5. Prieny r. Veiveriy Tomo Zilinsko gimnazijos turto bei asmeny saugumo tikslu
(atlieckamas vaizdo stebéjimas, kaip nurodyta Prieny r. Veiveriy gimnazijos lauko teritorijoje ir patalpose
jrengty vaizdo stebéjimo kamery naudojimo ir vaizdo duomeny tvarkymo tvarkos aprase);

16.6. darbuotojy komandiruociy ar kity i§vyky darbo reikalais tikslu;

16.7. darbuotojy skundy, praSymy ar praneS§imy nagrinéjimo tikslu;



16.8. darby saugos ir sveikatos bei gaisrinés saugos tvarkymo tikslu;

16.9. uzkre¢iamy ligy prevencijos, kaip tai nurodyta aukstesniuose teisé€s aktuose, tikslu;

16.10. praktikanty atliekamos praktikos administravimo tikslu;

16.11. kitais, jstaigos funkcijoms atliki reikalingais tikslais arba tikslais, kuriuos numato
teises aktai.

17. Asmens duomenys tvarkomi tiksliai, saziningai ir teisétai, vadovaujantis asmens

duomeny apsaugos reikalavimais, jtvirtintais asmens duomeny apsauga reguliuojanéiuose teisés aktuose.

18. Asmens duomenys turi buti tikslas ir, jei reikia dél asmens duomeny tvarkymo, nuolat

atnaujinami; netikslis ar neiSsamiis duomenys turi biiti iStaisyti, papildyti, sunaikinti arba sustabdytas jy
tvarkymas.

19. Asmens duomenys turi biiti tokios apimties, kuri butina jiems rinkti ir toliau tvarkyti.

20. Renkant ir tvarkant asmens duomenis laikomasi tikslingumo ir proporcingumo principy,
nekaupiami ir netvarkomi pertekliniai duomenys.

21. Asmens duomenys saugomi tokia forma, kad duomeny subjekty tapatybe biity galima
nustatyti ne ilgiau, negu to reikia tiems tikslams, dél kuriy Sie duomenys buvo surinkti ir tvarkomi.

22. Asmens duomenys tvarkomi tokiu biidu, kad taikant atitinkamas technines, fizines ar
organizacines priemones bty uztikrintas tinkamas asmens duomeny saugumas, iskaitant apsauga nuo
duomeny tvarkymo be leidimo arba neteiséto duomeny tvarkymo ir nuo nety¢inio praradimo,
sunaikinimo ar sugadinimo (vientisumo ir konfidencialumo principas).

23. Asmens duomenys tvarkomi pagal Reglamento, ADTA] ir kituose atitinkama veikla
reglamentuojanciuose jstatymuose nustatytus aiskius ir skaidrius asmens duomeny tvarkymo
reikalavimus.

24. Tikslai, kuriy siekiama tvarkant mokiniy, ugdytiniy ir jy atstovy asmens duomenis, yra
nurodyti Prieny r. Veiveriy Tomo Zilinsko gimnazijos mokiniy ir ugdytiniy bei jy atstovy asmens
duomeny tvarkymo taisyklése. Konkretiis asmens duomeny saugojimo terminai yra jtvirtinti Lietuvos
vyriausiojo archyvaro 2011 m. kovo 9 d. jsakymu Nr. V-100 patvirtintoje Bendryjy dokumenty
saugojimo terminy rodykléje, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro ir Lietuvos archyvy
departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés generalinio direktoriaus 2005 m. rugpjicio 29 d.
jsakymu Nr. ISAK-1776/V-83 patvirtintoje Bendrojo lavinimo mokykly dokumenty saugojimo terminy
rodyklé¢je ir kituose teisés aktuose. Nesant teisés aktuose jtvirtinto duomeny saugojimo termino, konkrety

asmens duomeny saugojimo terming nustato pats duomeny valdytojas.



V SKYRIUS
DARBUOTOJU ASMENS DUOMENU TVARKYMAS IR SAUGOJIMAS

25. Darbuotojy asmens duomenis turi teis¢ tvarkyti tik tie asmenys, kuriems jie yra biitini
ju funkcijoms vykdyti ir tik tuomet, kai tai yra biitina atitinkamiems tikslams pasiekti.

26. Darbuotojy asmens duomenys, kurie yra atitinkamy dokumenty (sutartys, jsakymai,
praSymai ir kt.) tekstuose, yra tvarkomi vadovaujantis teisé€s aktais, reguliuojanciais asmens duomeny
apsaugos apimtj.

27. Prieny r. Veiveriy Tomo Zilinsko gimnazijos darbuotojai, vykdantys asmens duomeny
tvarkymo funkcijas, tvarko Siuos duomenis: asmens vardas ir pavardé, gimimo data, asmens kodas,
pilietybe, gyvenamoji vieta, darbovietés pavadinimas ir pareigos, duomenys apie darbo patirtj ir staza,
Seimin¢ padétis, asmens tapatybe patvirtinan¢io dokumento numeris, socialinio draudimo pazyméjimo
numeris, asmeninés banko sgskaitos numeris (darbuotojui pateikus), i$silavinimo, kompetencijy, darbo
stazo duomenys, asmeniniai telefony numeriai, elektroninio pasto adresai, ypatingi asmens duomenys
pagal poreikj — informacija apie teistuma, sveikata, kai kuriuos kitus asmeniui budingus fizinio,
fiziologinio, psichologinio, ekonominio ar socialinio pobiidzio duomenis, taip pat pagal poreikj vaizdo
ar garso duomenys bei kiti asmens duomenys, kurie yra reikalingi duomeny valdytojui jo tiesioginéms
funkcijoms vykdyti.

28. Duomeny subjekty asmens duomenys saugomi asmens bylose bei atitinkamose
Prieny r. Veiveriy Tomo Zilinsko gimnazijos tvarkomose duomeny bazése teisés akty nustatyta tvarka.

29. Pretendenty j tam tikras pareigas asmens duomenys Prieny r. Veiveriy Tomo Zilinsko
gimnazijoje saugomi tiek laiko, kiek pagal jstatymus ar kitus teisés aktus turi baiti saugomi dokumentai
ar bylos, kuriuose Sie duomenys yra nurodyti.

30. Archyvinés bylos ir atitinkamos elektroninés bylos, kei¢iantis atitinkamus dokumentus
ir bylas tvarkantiems darbuotojams ar jy jgaliojimams, perduodamos naujai priimtam ar jgaliotam
asmeniui perdavimo ir priémimo aktu.

31. Darbuotojy asmens duomenys, remiantis motyvuotais praSymais, gali buti perduoti
pagal teisés aktus turinCioms teis¢ juos gauti institucijoms ar jstaigoms arba kitais atvejais — darbuotojo
sutikimo pagrindu.

VI SKYRIUS
DUOMENU VALDYTOJO IR TVARKYTOJO FUNKCILJOS, TEISES IR PAREIGOS

32. Duomeny valdytojo ir tvarkytojo funkcijos, teisés ir pareigos nustatytos Siose taisyklése,



Prieny r. Veiveriy Tomo Zilinsko gimnazijos mokiniy ir ugdytiniy bei juy atstovy asmens duomeny

tvarkymo taisyklése bei Prieny r. Veiveriy Tomo Zilinsko gimnazijos privatumo politikoje.

VIl SKYRIUS
DUOMENU TVARKYMO VEIKLOS JRASU VEDIMO TVARKA

33. Duomeny valdytojo asmens duomeny tvarkymo veiklos jrase privalo biiti nurodyta:
duomeny valdytojas — pavadinimas ir duomeny apsaugos pareigiinas, duomeny tvarkymo tikslas — kokiu
tikslu yra tvarkomi duomenys, duomeny subjektai ir asmens duomenys — i§ kokiy subjekty ir kokie
konkretiis duomenys yra renkami, duomeny tvarkymo teisinis pagrindas — dél ko vyksta §is rinkimas,
duomeny gavéjai — kas yra galutinis arba galimas $iy duomeny gavéjas, duomeny saugojimo terminai —
laikotarpis metais, kai nurodoma, kiek saugojami duomenys, ir momentas, nuo kada Sis laikotarpis
skai¢iuojamas, duomeny iStrynimo (panaikinimo) terminai — laikotarpis metais, kuriais nurodoma, kuriam
laikui pragjus Sie saugomi duomenys bus istinti, ir momentas, nuo kada $is laikotarpis skai¢iuojamas,
naudojamos technings ir organizacinés saugumo priemonés, dokumente gali biiti ir kity nuostaty, pildomy
pagal poreik].

34. Duomeny tvarkymo veiklos jrasas pildomas elektroniniu budu exel arba kitame formate,
uzpildyta forma laikoma atskiroje byloje Prieny r. Veiveriy Tomo Zilinsko gimnazijos darbuotojo,
atsakingo uz S§iy jraSy saugojima kompiuteryje ir kopija pateikiama asmens duomeny apsaugos
pareigiinui, atsiradus naujam duomeny tvarkymo tikslui pildomas naujas veiklos jrasas, o atsiradus kurio
nors veiklos jraSo punkto pasikeitimams —veiklos jrase daromas reikalingo punkto pakeitimas, nurodant
pakeitimo data, kad uztikrinti atsekamuma.

35. Kartg per vienus metus turi biiti atliekamas patikrinimas pasirinktinai iki 10 proc. veiklos
jraSy auditavimui atlikti ir jvertinti, karta per dvejus metus turi buti atlickamas i§samus veiklos jrasy
patikrinimas ir auditavimas.

36. Visi Siame skyriuje nenumatyti veiksmai, susij¢ su duomeny tvarkymo veiklos jrasy
vedimu Prieny r. Veiveriy Tomo Zilinsko gimnazijoje privalo biti derinami su duomeny apsaugos
pareigiinu.

IX SKYRIUS
TVARKOMU ASMENS DUOMENU APIMTIS IR DUOMENU SUBJEKTO TEISES

37. Prieny r. Veiveriy Tomo Zilinsko gimnazijos ir jos skyriy darbuotojai, tvarkantys

darbuotojy asmens duomenis, uztikrina, kad darbuotojy, kaip duomeny subjekty, teisés bty uztikrintos,



tinkamai jgyvendinamos ir visa informacija buty pateikiama tinkamai, laiku ir darbuotojams priimtina
forma.

38. Prieny r. Veiveriy Tomo Zilinsko gimnazija turi prievole tvarkyti tik tokius darbuotojy
asmens duomenis ir tokia apimtimi, kai tvarkymas nepriestarauja teisés akty reikalavimams ir kai be
minéty asmens duomeny tvarkymo duomeny valdytojas negaléty jgyvendinti sutartiniy jsipareigojimy,
teiséto duomeny valdytojo intereso bei teisiniy prievoliy.

39. Darbuotojas, kurio asmens duomenys yra tvarkomi, turi visas duomeny subjekto teises,
jtvirtintas Siose Taisyklése ir Prieny r. Veiveriy Tomo Zilinsko gimnazijos privatumo politikoje.

40. Jei duomeny subjektas, susipazings su savo asmens duomenimis, nustato, kad jie yra
neteisingi, nei§samiis ar netikslis, kreipiasi | duomeny valdytoja (rastu, zodziu ar kitokia jam patogia ir
duomeny valdytojui priimtina forma). Atsakingi darbuotojai privalo asmens duomenis patikrinti ir
nedelsdami iStaisyti neteisingus, neiSsamius, netikslius asmens duomenis ir (ar) sustabdyti tokiy asmens
duomeny tvarkymo veiksmus, i§skyrus saugojima.

41. Duomeny subjektas dél savo teisiy jgyvendinimo j duomeny valdytoja gali kreiptis rastu,

valstybine kalba, elektroniniu pastu adresu mokykla@veiveriai.prienai.Im.It, jteikiant prasyma

asmeni$kai arba pastu adresu Prieny r. Veiveriy Tomo Zilinsko gimnazija, Kauno g. 29, Veiveriai,
Prieny r. sav., LT-59292.

42. Duomeny subjektas gali skysti Administracijos, kaip duomeny valdytojo, veiksmus
(neveikimg) Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai per 3 ménesius nuo atsakymo gavimo dienos
arba per 3 ménesius nuo tos dienos, kada baigiasi taisykliy 32 punkte nustatytas terminas pateikti

atsakyma.

X SKYRIUS
ASMENS DUOMENU SAUGUMO UZTIKRINIMO PRIEMONES

43.Prieigos prie darbuotojy asmens duomeny teisés ir jgaliojimai tvarkyti asmens duomenis
suteikiami, naikinami ir kei¢iami Prieny r. Veiveriy Tomo Zilinsko gimnazijos darbo tvarka
reguliuojanciuose teisés aktuose nustatyta tvarka.

44 Prieny r. Veiveriy Tomo Zilinsko gimnazija jgyvendina organizacines ir technines
priemones (1 priedas), skirtas asmens duomenims apsaugoti nuo atsitiktinio ar neteiséto sunaikinimo,
pakeitimo, atskleidimo, taip pat nuo bet kokio kito neteiséto tvarkymo.

45. Nustadius asmens duomeny saugumo pazeidimus, Prieny r. Veiveriy Tomo Zilinsko

gimnazija juos $alina nedelsdama nustatyta tvarka.
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46. Darbuotojai ar kiti atsakingi asmenys, jeigu jiems yra suteikta teis¢ tvarkyti darbuotojy
asmens duomenis, laikosi konfidencialumo principo ir laiko paslaptyje bet kokig su asmens duomenimis
susijusig informacija, su kuria jie susipazino vykdydami savo pareigas, nebent tokia informacija bty
viesa pagal galiojanciy jstatymy ar kity teisés akty nuostatas. Pareiga saugoti asmens duomeny paslaptj
galioja taip pat ir per¢jus dirbti j kitas pareigas, pasibaigus darbo santykiams.

47. Asmens duomeny tvarkymo funkcijas vykdantys ir su Prieny r. Veiveriy Tomo Zilinsko
gimnazijos tvarkomais asmens duomenimis galintys susipazinti darbuotojai elektroninémis priemonémis
supazindinami su $ia tvarka ir taip jsipareigoja saugoti asmens duomeny paslaptj, jei Sie asmens
duomenys neskirti skelbti viesai.

48. Dokumentai ir informacija, kurioje yra asmens duomeny bei jy kopijy, finansavimo,
buhalterinés apskaitos ir atskaitomybés, archyvinés ar kitos bylos, kuriose yra asmens duomeny,
saugomos Prieny r. Veiveriy Tomo Zilinsko gimnazijos dokumenty valdymo sistemos kompiuterinése
bylose. Dokumentai, kuriuose yra asmens duomeny, neturi biti laikomi visiems prieinamoje matomoje
vietoje. Dokumenty kopijos, kuriose nurodomi darbuotojy asmens duomenys, turi biiti sunaikintos taip,
kad Siy dokumenty nebuity galima atkurti ir atpazinti jy turinio. Asmens duomeny tvarkymo funkcijas
vykdantys darbuotojai privalo vengti nereikalingy kopijy ar kity pertekliniy duomeny ir dokumenty
rinkimo.

49. Archyviniam saugojimui perduotos Prieny r. Veiveriy Tomo Zilinsko gimnazijos darbuotojy
asmens bylos saugomos teisés akty nustatyta tvarka. Sie duomenys tretiesiems asmenims susipazinti
teikiami tik tais atvejais, kai tg leidZia jstatymai ir kiti teisés aktai.

50. Prieny r. Veiveriy Tomo Zilinsko gimnazijos darbuotojai, kuriy kompiuteriuose saugomi
asmens duomenys arba i§ kuriy kompiuteriy galima patekti j vietinio tinklo sritis, kuriose yra saugomi
asmens duomenys, privalo naudoti slaptazodzius, kuriy naudojimg reglamentuoja Prieny r. Veiveriy
Tomo Zilinsko gimnazijos informacinés saugos dokumentai. Slaptazodziai turi biiti kei¢iami periodiskai
ne reciau kaip kartg per 3 ménesius, taip pat susidarius tam tikroms aplinkybéms nedelsiant (pasikeitus
darbuotojui, iSkilus jsilauzimo grésmei, kilus jtarimui, kad slaptazodis tapo zinomas tretiesiems
asmenims, ir pan.). Paliekant darbo vieta, butina i$jungti kompiuterio paskyrg. Darbiniuose
kompiuteriuose rekomenduojama naudoti ekrano uzsklanda su slaptazodZziu.

51. Prieny r. Veiveriy Tomo Zilinsko gimnazijos darbuotojy kompiuteriuose esanios
kompiuterinés bylos, kuriose kaupiami asmens duomenys, negali biti prieinamos kity kompiuteriy
naudotojams.

52. Darbiniuose kompiuteriuose turi biiti nuolat atnaujinama antivirusin¢ programa.

53. Prieny Veiveriy Tomo Zilinsko gimnazijos interneto svetainé turi biiti sukurta taip, kad



maksimaliai apriboty galimybes viesai veikian¢ioms interneto paieskos sistemoms bei paieskos varikliy
robotams kopijuoti Prieny r. Veiveriy Tomo Zilinsko gimnazijos svetainéje esanéig informacija, kuri yra
neskirta kopijuoti, taip pat neleisty Sioms sistemoms ir robotams surasti anksc¢iau skelbtos, bet i$

Prieny r. Veiveriy Tomo Zilinsko interneto svetainés jau pasalintos informacijos kopijy.

XI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

55. Sios Taisyklés atnaujinamos ne rediau kaip karta per dvejus metus arba pasikeitus teisés
aktams, reglamentuojantiems asmens duomeny tvarkyma.

56. Darbuotojai su Siomis Taisyklémis supazindinami pasiraSytinai ir privalo jomis
vadovaultis atlikdami savo darbo funkcijas.

57. Jei darbuotojas pasirasytinai yra susipazings su Siomis Taisyklémis ir informaciniu
praneSimu apie jo asmens duomeny tvarkymga (2 priedas), yra laikoma, kad darbuotojas yra tinkamai
supazindintas ir informuotas apie savo asmens duomeny tvarkyma Prieny Veiveriy Tomo Zilinsko
gimnazijoje.

58. Prieny r. Veiveriy Tomo Zilinsko gimnazija turi teisg i3 dalies arba visiskai pakeisti $ias
Taisykles. Su pakeitimais darbuotojai supaZindinami pasirasSytinai.

59. Prieny r. Veiveriy Tomo Zilinsko gimnazijos darbuotojams, tvarkantiems asmens
duomenis, uz $iy Taisykliy ar kity teisés akty nuostaty pazeidimus gali biiti taikoma teisin¢ atsakomybé.

60. Darbuotojo asmens duomeny teising apsaugg ir teisés j privaty gyvenima jgyvendinimo
ypatumus nustato ir kitos darbo teisés normos. Prieny r. Veiveriy Tomo Zilinsko gimnazijos darbuotojo

duomenims ir jy apsaugai taikomos bendros asmens duomeny apsaugos ir privatumo nuostatos.




