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PRIENU R. VEIVERIU TOMO ZILINSKO GIMNAZIJOS PEDAGOGU ETIKOS

KODEKSAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Pedagogy etikos kodekse (toliau — Kodeksas) nustatomi pagrindiniai pedagoginiy darbuotojy
profesinés etikos reikalavimai ir jsipareigojimai siekti etisko ir profesionalaus elgesio su mokiniais,
Ju tévais (globéjais, riipintojais) ir kitais Seimos nariais, kolegomis ir bendruomene.

2. Pedagogy etikos kodekso paskirtis padéti puoseléti gimnazijos bendruomenés nariy santykius
saugancius zmogiskaja verte ir oruma, palaikyti ir puoseléti profesing atsakomybe.

3. Pedagogy etikos kodekso tikslas — neetiSko elgesio prevencija, gero mikroklimato kiirimas,

gimnazijos jvaizdzio gerinimas, pedagogy profesijos prestizo stiprinimas.

Il SKYRIUS
PAGRINDINIAI ETIKOS PRINCIPAI

3. Pedagogai savo veikloje vadovaujasi Siais pagrindiniais elgesio ir veiklos principais:

3.1. pagarbos;

3.2. teisingumo;

2.3. Zmogaus teisiy pripaZinimo;

3.4. atsakomybés;

3.5. sgZiningumo;

3.6. atidos ir solidarumo.

4. Pagarbos principas, tai yra, bendravimas su mokiniais, jy tévais (globéjais, riipintojais), kitais
Seimos ir jstaigos bendruomenés nariais grindZziamas asmens orumo ir nelygstamos vertés
pripazinimu bei pasitik€¢jimu, taip kuriant saugia, atvirg, saviverte ir kiirybiSkumg skatinancig
atmosfera.

5. Teisingumo principas, tai yra, pripazjstama mokiniy ugdymosi poreikiy jvairoveé,
atsizvelgiama ] kiekvieno mokinio socialinés, kultiirinés aplinkos ypatumus ir neSaliSkai vertinama
kiekvieno mokinio pasiekimai ir pazanga, ugdymosi poreikiai, mokiniy ar jy grupiy dalyvavimas

bendruomenés gyvenime, sprendziami konfliktai.



6. Zmogaus teisiy pripazinimo principas, tai yra, nepazeidziamos mokinio teisés ir teiséti
interesai, vadovaujamasi lygiateisiSkumo ir nediskriminavimo nuostatomis ir siekima, kad socialiniai,
rasiniai, kalbiniai, religiniai arba kiti veiksniai nedaryty jtakos profesinei veiklai.

7. Atsakomybés principas, tai yra, pedagogas veikia kaip profesionalas, nuolat tobulina savo
profesines kompetencijas, reikalingas siekiant kokybiskai atlikti pedagoginj darba — ugdyti remiantis
kiekvieno mokinio gebéjimais, ugdymosi poreikiais ir polinkiais.

8. Saziningumo principas, tai yra, pedagogas teikia teisingg informacijg apie savo patirtj,
profesing padétj ir kompetencija, savo profesinéje veikloje saziningai naudoja isteklius, vadovaujasi
Svietimo jstaigos vidaus tvarkos taisyklémis, nepiktnaudziauja nei savo padétimi, nei mokinio
(mokiniy) pasitikéjimu, jy nenaudoja asmeninés naudos tikslais.

9. Atidos ir solidarumo principas, tai yra, pedagogas bendrauja su mokiniais, jy tévais
(globéjais, rupintojais), kitais mokinio Seimos nariais, kolegomis ir bendruomene siekdamas geros
mokiniy savijautos, savo empatija ir veiksmais jrodydamas suprantgs mokinio (mokiniy) emocing

biseng.

111 SKYRIUS
PEDAGOGU ETIKOS KODEKSO IGYVENDINIMAS

10. Pedagogai jsipareigoja aktyviai palaikyti gimnazijos siekius, garbingai atstovauti
gimnazijai, etiSkai elgtis tiek gimnazijoje, tiek uz jos riby.

11. Pedagogai puoseléja pagarbius savitarpio santykius: nevieSina, neaptarinéja konfidencialios
informacijos apie kolegas (darbo uzmokescio, asmeniniy savybiy, kompetencijos, gyvenimo biido ir
kt.) tiek su mokiniais, tiek su kitais asmenimis, neaptaria mokinio asmeniniy savybiy ir $eimos,
nesprendzia mokiniy problemy su asmenimis, tiesiogiai nesusijusiais su jy ugdymu.

12. Kodekso vykdymo prieziiirg atlieka direktoriaus jsakymu sudaryta etikos komisija.

13. Svarstant atsakomybe uz Kodekso reikalavimy paZeidima iSnagrinéjama ir jvertinama
savivaldos institucijy (metodiniy grupiy, metodinés tarybos) ir etikos komisijos nuomoné. Etikos
komisijos sitilymai ir iSvados yra rekomendacinio pobiidZio.

14. Uz pedagogy etikos pazeidimus etikos komisijos siilymu gali biti taikomos moralinio
poveikio priemongs.

15. Laikytis Kodekso reikalavimy — asmeninis pedagogo, siekiancio tinkamai ir kokybiskai
atlikti savo pareigas, didinti profesijos prestizg ir pasitikéjima Salies Svietimo sistema, jsipareigojimas
ir garbés reikalas, o jy pazeidimas uZtraukia atsakomybe, numatyta Lietuvos Respublikos Svietimo

Istatyme ir kituose teisés aktuose, reglamentuojanciuose pedagogy veikla.







